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A questado de pesquisa deste trabalho surgiu a partir da pratica
profissional de educador fisico. Estudar o tema Aptiddo Fisica e Saude,
na perspectiva de verificar o desenvolvimento dos componentes da
aptidao fisica relacionados a saude torna possivel favorecer a promogao
da saude, o tratamento de doencas e a realizacao das atividades diarias
e de trabalho em vigor. Com base nos resultados obtidos em um
programa de exercicios individualizados no qual um grupo de
trabalhadores de um servigo de lavanderia hospitalar foi convidado a
participar, objetivou-se construir uma modelagem de um programa de
aptidao fisica relacionada a salude para um grupo de trabalhadores de
um servigo de lavanderia hospitalar. Tal objetivo é justificado, pois os
trabalhadores fisicamente ativos sdo mais assiduos ao trabalho, tém
maior capacidade e vida util no trabalho e melhor condigéo de saide e
qualidade de vida. Essas vantagens confirmam a idéia de que o
exercicio fisico € um bom investimento devido a sua relagdo custo-
beneficio, a maior e melhor produtividade, a maior seguranga quanto a
acidentes de trabalho e a diminuicdo de incapacidades decorrentes da
atividade que exercem, ao menor gasto com problemas de saude e a
maior disposicao para trabalhar. Apds levantamento de dados através
de documentos da instituigdo, realizou-se um estudo de campo clinico-
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qualitativo, caracterizado por ser um estudo de caso, quase-
experimental, descritivo e exploratério, com delineamento ex post facto,
tendo como local o Servico de Lavanderia Hospitalar, sendo os sujeitos
os funcionarios desse servico. Inicialmente foram atendidas as questdes
burocraticas e administrativas institucionais, desenvolvido didlogo com
0s sujeitos esclarecendo o objetivo e a proposta da pesquisa, solicitando
a sua participacao e o seu consentimento livre e esclarecido. A coleta de
dados processou-se através da observagao do local e das atividades
desenvolvidas, com entrevista semi-estruturada em relacdo ao teste de
percepcao da dor localizada, avaliagdo da aptidao fisica individual de
cada sujeito, prescricdo, intervengdo de um programa de exercicios,
seguido de reavaliagao da aptidao fisica. Logo apés, foi realizado novo
levantamento documental a respeito do absenteismo relativo ao periodo
da pesquisa, seguindo-se a analise e a interpretagao dos dados obtidos.
Evidenciou-se que a administracdo institucional necessita de
redimensionamento administrativo, com a participacdo efetiva do
trabalhador, desencadeando a motivacado e a valorizagcdo de cada um,
com vistas ao maior comprometimento de ambas as partes. Destacou-
se também a necessidade de favorecer a melhoria das condicées de
trabalho e das inter-relagdes com os diversos servigos institucionais. O
conhecimento construido redimensionou as interfaces que contribuem
de forma positiva ou negativa no exercicio da aptidao fisica em relagéo
a saude e a qualidade de vida envolvendo o trabalhador. Fundamentado
nos resultados do processo de intervencdo, com base nos exercicios
fisicos individualizados e no conhecimento teérico-pratico da educacao
fisica, foi possivel construir a modelagem de um programa de aptidao
fisica relacionada a saude que visa a melhoria da saude, da auto-
estima, da capacidade de trabalho e da qualidade de vida dos
funcionéarios do servigo de lavanderia. O modelo possui aplicabilidade
em outros servicos da instituicdo ou de outras que queiram adapta-lo as
suas necessidades.
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